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KRATAK PREGLED SPROVEDENIH AKTIVNOSTI I POSTIGNUTIH REZULTATA 

 SPROVEDENE AKTIVNOSTI  

Projekat Pospešivanje zapošljivosti mladih Roma i Romkinja je sproveden tokom 32 meseca (od 1. 

avgusta 2016. do 31. marta 2019) kroz niz aktivnosti u 142 opštine (od 167 opština)  u Republici Srbiji (RS) 

i u okviru tri komponente: Obrazovanje (79), Zapošljavanje (68) a Reintegracija povratnika/ca (5).  

Opšti cilj projekta je podrška socijalnom uključivanju Roma i Romkinja u društvo Republike Srbije, kroz 

povećanje stope diplomiranja kod srednjoškolaca/ki romske nacionalnosti i olakšavanje njihove tranzicije 

na tržište rada. 

Projekat uključuje tehničku podršku, efektivne i efikasne mehanizme za borbu protiv diskriminacije i 

stvaranje uslova u kojima Romi i Romkinje ostvaruju sva manjinska prava, sa fokusom na obrazovanje i 

zapošljavanje. Pored toga, poseban cilj projekta jeste razvijanje rodne perspektive programa, kako bi se 

osigurala veća stopa diplomiranja kod srednjoškolki romske nacionalnosti i njihovog zapošljavanja. 

Kako bi se postigao cilj Projekta i zadovoljile potrebe targetiranih korisnika/ca REF primenjuje četiri 

ključnih pristupa: a) individualizovana podršku, b) mobilisanje pojedinaca/ki kroz različite kanale, c) 

zagovaranje boljeg pristupa kvalitetnom obrazovanju i lakšeg i efikasnog pristupa prilikama za 

zapošljavanje i d) međusektorska saradnja i u oblasti obrazovanja i u oblasti zapošljavanja (vidi Sliku 1). 

Rodna ravnopravnost je bila sastavni deo svih planiranih i sprovedenih projektnih aktivnosti, čime je 

postignuto integrisanje samog koncepta rodne ravnopravnosti sa fokusom na “jednakim šansama”. 

Slika 1: Ključni pristupi koje REF primenjuje tokom implementacije projekta 

 

POSTIGNUTI REZULTATI 

Projekat je značajno doprineo ishodima koji su suštinski promenili živote oko 2500 korisnika/ca 
romskog porekla u 142 opštine Republike Srbije. 

U pogledu direktnih korisnika/ca, Projekat je uticao na poboljšanje: 

→ K1 – Obrazovnog statusa 498 srednjoškolaca/ki romske nacionalnosti (u školskoj 2016/17. 
godini) i 500 srednjoškolaca/ki romske nacionalnosti (u školskoj 2017/18. godini) u 79 opština 
Republike Srbije; 

→ K2 – Zapošljivosti i zapošljavanja 600 Roma i Romkinja u 68 opština Republike Srbije; 

→ K3 – Statusa povratnika/ca kroz pružanje podrške 220 povratničkim porodicama kroz Grant 
program u 5 opština Republike Srbije. 

U pogledu rezultata proizašlih iz Projekta: 

→ Tri značajne Analize pravnog i strateškog okvira integracije u obrazovni sistem, zabrane 
diskriminacije...; 

→ Informator o ostvarivanju prava povratnika na osnovu Sporazuma o readmisiji; 

→ Analiza uspešnosti i Naučene lekcije u procesu pospešivanja zapošljivosti i poboljšanja 
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pristupa tržištu rada mladim Romima i Romkinjama; 

→ Priče korisnika/ca REF-a „Putevi koje biramo“ i 10 kratkih filmova; 

→ Priručnik za mentore namenjen nastavnicima srednjih stručnih škola. 

POSTIGNUTI REZULTATI PO KOMPONENTAMA                                                                                            

Komponenta 1: OBRAZOVANJE – KLJUČNI REZULTATI 

► Pružanje stipendijske i mentorske podrške za 498 učenika/ca tokom školske 2016/17. godine i 
500 učenika/ca tokom školske 2017/18. godine. 

► Značajan doprinos a) povećanju stope pohađanja nastave, b) povećanju prosečne ocene (sa 
2.88 u školskoj 2014/15. godini na 3.17 u školskoj 2017/18. godini), c) smanjenju stope 
odustajanja od školovanja (sa 7% u školskoj  školskoj 2014/15. godini na 2.4% u školskoj 
2017/18. godini) i d) opštem uspehu srednjoškolaca/ki romske nacionalnosti koji redovno završe 
razred; 

► Osnaživanje više od 250 nastavnika za mentorski rad u 144-170 srednje stručne škole u Republici 
Srbiji. 

Komponenta 2: JAČANJE PROFESIONALNIH I ŽIVOTNIH VEŠTINA SREDNJOŠKOLACA/KI 
STIPENDISTA/KINJA REF-a – KLJUČNI REZULTATI 

► Podržano oko 600 Roma i Romkinja kroz a) prekvalifikaciju, dokvalifikaciju, stručne obuke i 
kurseve, b) mentorsku podršku i c) pisanje radne biografije i pripremu za intervju za posao i slično. 

► Olakšano zapošljavanje: 148 korisnika/ca do sada zaposleno (14 sa završenim fakultetom i 132 
sa završenom srednjom školom; 53 Romkinja i 95 Roma). Nakon obavljene stručne prakse i/ili 
završene stručne obuke, korisnici/e su zaposleni na osnovu Ugovora o radu za period od 6 
meseci do godinu dana; 

► Omogućene plaćene stručne prakse: 185 kandidata/kinja obavilo stručnu praksu, 23 sa 
završenim fakultetom i 162 sa završenom srednjom stručnom školom; 77 Romkinja i 108 Roma. 
Plaćena stručna praksa je isplanirana kao kvalitetno pripravništvo, koje nije bilo ponuđeno većini 
naših korisnika/ca. 

► Omogućeni treninzi i kursevi: 

 261 korisinik/ca sa završenom stručnom obukom i 20 korisnika/ca na prekvalifikaciji i 
dokvalifikaciji; 

 6 korisnika/ca pohađalo ECDL obuku; 

 62 korisnika/ca završilo kurseve engleskog i nemačkog jezika; 

 4 korisnika/ca je odložilo pohađanje stručne obuke zbog bolesti ili iz ličnih razloga; 

 Saradnja sa programima koje sprovodi GIZ. 

► Sporazumi o saradnji potpisani sa oko 52 kompanije i firme koje posluju na nacionalnom i na 
lokalnom nivou. 

Komponenta 3: MLADI ROMI/KINJE POVRATNICI/E – KLJUČNI REZULTATI 

► Grant program – 4 lokalne NVO iz različitih regiona – na pet lokacija (Subotica, Niš, Leskovac, 
Vladičin Han i Surdulica); 

► Podržano oko 220 povratničkih porodica kroz Grant program: 

 Održavanjem info radionica za 190 povratničkih roditelja; 

 Obezbeđivanjem knjiga/školskog pribora za 136 povratničke dece; 

 Upisivanjem 70 povratničke dece, uzrasta od 5.5 do 7 godina u PPP; 

 Upisivanjem 181 povratničkog deteta, uzrasta od 7 do 10 godina u osnovnu školu; 

- 181 dete (7 do 10 godina) pohađalo dodatne časove srpskog jezika; 

- 169 dece (7 do 10 godina) pohađalo dodatne časove ostalih školskih predmeta; 

- 146 dece (11 do 15 godina) pohađalo dodatne časove ostalih školskih predmeta; 

- Održan 1261 čas srpskog jezika; 

- Održan 871 čas ostalih školskih predmeta. 

► Saradnja sa programima GIZ-a (YEP, DIMAK) i HELP-a. 


